
～採用困難時代を生き残るための～
効果的な人材採用＆定着率向上セミナー

会場：大阪市立生涯学習センター
　　　　第7研修室
　　　大阪市北区梅田1-2-2-500
　　　大阪駅前第2ビル5階
受講料：２,５００円

　　　　
　　　

かつてない人材採用難の時代が訪れています。多くの企業経
営者の方から、「人材を募集しても、人が来てくれない」、
「求人広告を出しても、良い人材に巡り合えない」、「些細
なことですぐに辞めてしまう。」といった声が聞かれます。
人材採用には多大な時間とコストがかかるうえ、採用後の教
育など育成にかかる経費・コストも大きな負担となります。
できれば、良い人材に巡り合ってその人材としっかりワンチ
ームを作り上げたいものと、多くの方が願っているでしょ
う。
そこで、社会保険労務士・採用定着士として多くの企業の人
材確保をサポートしてきた講師を招いて、「効果的な人材採
用＆定着率向上セミナー」を開催いたします。
ぜひ奮ってご参加ください。

大阪府出身。関西大
学卒。洋書専門店に
勤務後、平成15年に
社労士として独立。
「この会社で働けて
よかった」と思える
ような職場環境づく
りを目指し、基幹業
務は人事労務顧問。

主な内容
・人口減少時代における、人材戦略の望ましい姿
・人財が定着する会社、しない会社の違い
・効果的な人材採用戦術の紹介
　　①効果的な採用サイトの活用　②応募者が集まる求
　　　人原稿作成の実際　　③NGワード集
・採用後の育成で注意したい点
・実例の紹介　
　　医療系、サービス業、建設業、製造業等の事例　　　

3年後の経営目標達成支援を人・採用の
側面から支援していくスタイルで、未来
志向の企業とともに成長を加速化させる
ことをモットーとしている。

2024年６月1９日(水)2024年６月1９日(水)
14時30分〜16時30分14時30分〜16時30分
（14時開場）（14時開場）

講師：工藤英二氏　
　　　株式会社のぞみプランニング
　　 　代表取締役社長、特定社会
　　　保険労務士　採用定着士®　　
　　　　
　　　

主催：株式会社クリアストリーム・コンサルティング
右のQRコードからお申込みいただくか、下記までご連絡ください。

お申し込み・
お問い合わせ

090-2356－0960　伊藤宛
神戸市灘区琵琶町1－1－24　六甲ビル３F


